KARRIERE : OFFENTLICHER DIENST

JOBBORSE DER REPUBLIK OSTERREICH {) ‘ ‘ \ m

Referentln (Sachverstandige/r fur Seilbahntechnik —
Maschinenbau) - Abteilung IV/E 6 ,,Oberste
Seilbahnbeho6rde”

Im Bundesministerium fur Verkehr, Innovation und Technologie gelangt in der Abteilung IV/E 6
,Oberste Seilbahnbehdrde” der Arbeitsplatz fur eine/einen Referentin/Referenten — v 1/2
(Sachverstandige/r fur Seilbahntechnik — Maschinenbau) zur Besetzung.

Wertigkeit/Einstufung: v1/2

Dienststelle: BM f. Verkehr, Innovation u. Technologie
Dienstort: 1030 Wien, RadetzkystralRe 2
Vertragsart: Befristet/Unbefristet

Befristung:

Beschaftigungsausmali: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: ehestmaglich

Ende der Bewerbungsfrist: 09.05.2018

Monatsentgelt/bezug mindestens: € 2.637,90

Referenzcode: BMVIT-18-0046

Aufgaben und Tatigkeiten

» spezifische maschinenbautechnische und betriebliche Angelegenheiten von Seilbahnen

» fachspezifische Erarbeitung grundsatzlicher Vorschriften (Gesetze, Verordnungen und Richtlinien),
insbesondere zur Umsetzung europaischer Vorgaben Uber Seilbahnen fir den Personenverkehr und
der einschlagigen Normen

» Mitarbeit in internationalen und nationalen Normungsgremien

e grundsatzliche Beurteilung von Anlagen und Bauteilen auf ihre Sicherheit, Tauglichkeit und
Einsatzfahigkeit

* Mitwirkung in Verwaltungsverfahren (Erstellung von Gutachten im Rahmen von Konzessions-,
Baugenehmigungs- und Betriebsbewilligungsverfahren)

 Ortliche Erhebungen nach Unféllen und deren Auswertung

» fachspezifische Angelegenheiten der Akkreditierung und Notifizierung



Erfordernisse

» volle Handlungsfahigkeit

» personliche und fachliche Eignung fur die Erfullung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen
Verwendung verbunden ist

» Osterreichische Staatsburgerschaft

» Abschluss eines einschlagigen technischen Hochschul- bzw. Universitatsstudiums der
Studienrichtung Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen-Maschinenbau oder Seilbahnen-
Engineering

+ seilbahnfachliche Kenntnisse und Praxis sowie einschlagige berufliche Erfahrung in Pruf-,
Inspektions- oder Zertifizierungstatigkeiten von Vorteil

» gute EDV-Anwenderkenntnisse

» Fahigkeit sich in Wort und Schrift auf hohem Niveau auszudricken, komplexe Sachverhalte rasch
zu erfassen und die wesentlichen relevanten Sachverhaltselemente zusammenzufassen

» gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift

» Fahigkeit zu selbststandiger und eigenverantwortlicher Arbeit

» Eignung fir Tatigkeiten im gebirgigen Gelande (Trittsicherheit, Héhentauglichkeit, kdrperliche
Belastbarkeit)

» Team- und Kommunikationsfahigkeit, Flexibilitat

» Bereitschaft und Eigeninitiative zur fachlichen Weiterbildung und Auseinandersetzung mit
komplexen technischen Fragestellungen

» Bereitschaft auch fir mehrtagige Dienstreisen

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerber und Bewerberinnen haben sich einem Aufnahmegesprach zu unterziehen.

Das Monatsentgelt betragt mindestens € 2.637,90. Es erhoht sich eventuell auf Basis der
gesetzlichen Vorschriften durch anrechenbare Vordienstzeiten.

Das Bundesministerium fur Verkehr, Innovation und Technologie ist bemuiht, den Anteil von Frauen
zu erhdhen und ladt daher ausdriicklich Frauen zur Bewerbung ein. Nach § 11b des Bundes-
Gleichbehandlungsgesetzes werden Frauen, die gleich geeignet wie mannliche Bewerber sind, bei
der Besetzung der Planstelle bevorzugt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Grinde Uberwiegen.

Schriftliche Bewerbungen waren unter Anschluss der Bewerbungsunterlagen (insbesondere
Lebenslauf, Motivationsschreiben, Nachweis des abgeschlossenen Studiums, Zeugnisse etc.) mit
Darlegung der Griinde, die den Bewerber/die Bewerberin fir den Arbeitsplatz als geeignet erscheinen
lassen, unter Anfiihrung der GZ. 4.241 bis spatestens 9. Mai 2018 an das Bundesministerium fir
Verkehr, Innovation und Technologie, Abteilung Prés.1, Radetzkystrafie 2, 1030 Wien,
bewerbung@bmvit. gv.at, zu richten. Fiur die Rechtzeitigkeit der Bewerbung zahlt der Zeitpunkt des
Einlangens.

Es wird darauf hingewiesen, dass verspatet eingebrachte Bewerbungen sowie Bewerbungen, welche
nicht die oben angefihrten Bewerbungsunterlagen enthalten, nicht bericksichtigt werden kdnnen.
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